ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SamUD

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ACTA DE REUNION

Cadigo: SDS-DFO-FT-001

Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

Tema: Revisién técnica del capitulo de conclusiones y recomendaciones del producto de caracterizacién

indigena

Dependencia (Direccién / Oficina)

Proceso

Subdireccion de Gestion y Evaluacion de las politicas en
Salud Publica

Gestion social y territorial en salud publica

Objetivo

Fecha: 20/05/2026

Tipo de | Asesoria ()
reunion Orientacion ()

Asistencia Técnica:

Capacitacion ()
Acompafiamiento ( )

Otro(x)__

Realizar revision técnica del | Modalidad: | Presencial ( X)

capitulo de conclusiones y

recomendaciones

producto de caracterizacion
indigena componente 3y 5

Virtual ( ) Mixta ()

del

Lugar: S.D.S Edificio administrativo

Hora Inicio: _8:00 a.m. Hora Fin: __12:30 p.m.

Notas por: Andrea del pilar Gdmez Diaz

Préxima Reunion: N/ A

Quien cita: Andrea del pilar Gémez Diaz

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Siendo las 8:00 a.m. se realiza revisién técnica del documento de conclusiones y recomendaciones del

producto de caracterizacion indigena frente al cierre del contrato.

-z SEL am ey

i rpral fe 0 prdle Ummn g e r oy me o
T Y ——
T B % W p ST e s v i o e m pu

T T s g e s g ] e P e
retie. mlmen o b e b e pmd v e e (10
a1 — o p i 1

B T DI B e [ e |
@ b s el e o | s e e i e e £
[ e e T e L L T o p——

1 v o v B b R R I i

il i e 1 S . I b T B N i -l
i i e iy # e FL T g BRI N FRITIE
frp—

L o e e e S o e g @
[ Te— e e B s s e § i ety . e
B L T B o
i rm i a e

i e rrs = oo e s i s e o w o v
[ e e el Ll c R R TR

il e iy ity iy Y

kel puida iy il

5, e ki BRI @ WS R SR PR SRR Y T T N R
N L L mrreain G wn B o= e
+ mary v Sk s ——" e o s Fan Yo e s e

UL ]
L e L i m e

H — e P

e — W T Y e
N R

n Meeinersibinter et i

" - b ital

E Cmu® Pk sl

a3 n e OO0 o8 a




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
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Es importante que las conclusiones del componente 3 estén mas orientadas a lo que se identifico, recordando
gue las recomendaciones estan orientadas a proponer u orientar acciones para dar respuesta a una necesidad
identificada.
estas conclusiones se enfocan mucho en morbilidad y especialmente en condiciones crénicas, recordar que
también estan las enfermedades bucales y en general un total de las 10 primeras causas.
Como se indicé al finalizar el componente 3y en las observaciones realizadas en la anterior entrega, es
importante presentar las conclusiones y recomendaciones abordando todos los componentes: Aseguramiento,
mortalidad, nacidos vivos, morbilidad, Eventos de interés en salud publica, etc.

Luego de generar los comentarios a lo largo del capitulo se da por terminado el ejercicio siendo las 12:30 p.m.

COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA

E——
—————

REVISION Y APROBACION DEL ACTA
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No | apetiibos CORREO TELEFONO | oricia enmioap | FIRVA
Andrea del pilar Apgomez@saludcapital.go | 3018108030 | SGYEPSP

1 | Gémez Diaz V.CO

2

3

4

5

6

7

8

9

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién.

Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No () Ninguna

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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